
CRITERIOS PARA EL EXAMEN EXTRAORDINARIO 

Tutoría en Organizacional 1 CICC 

2023-1 

ASIGNATURA  

1. SINODAL(ES): 

(NOMBRE COMPLETO) 

Guadalupe Concepción Meléndez Campos  

Oscar Sotomayor Flores 

2. CORREO 

ELECTRÓNICO: 

guadalupe.melendez@iztacala.unam.mx 

oscar.sotomayor@iztacala.unam.mx 

 

3. TURNO DEL 

EXAMEN: 

Vespertino 

4. BREVE 

INTRODUCCIÓN:  

(OPCIONAL) 

Con el objetivo de reducir el rezago académico derivado de la reprobación de 

las asignaturas, la UNAM apoyada en las Jefaturas de Carrera y del profesorado 

asignado, ofrece un periodo de Exámenes Extraordinarios a fin de que quienes 

hayan reprobado una o más asignaturas tengan la oportunidad de ponerse al 

corriente y no tengan afectación en el avance de su carrera, máxime en 

asignaturas que tienen seriación. 

 

5. LUGAR DONDE 

SE LLEVARÁ A CABO EL 

EXAMEN: 

Aula asignada por la Jefatura de carrera. 

6. CRITERIOS 

GENERALES PARA 

ACCEDER A LA 

PLATAFORMA: 

N/A 

7. FECHA Y HORA: 

 

13 de enero de 2023 

 

15:00 a 17:00 hrs. 

 

8. DOCUMENTOS A 

ENTREGAR: 

(COMPROBANTE DE 

INSCRIPCIÓN, 

IDENTIFICACIÓN 

OFICIAL, OTROS) 

- Comprobante de inscripción al examen. 

- Credencial UNAM. 

 

9. ESPECIFICAR LA 

FORMA DE ENTREGAR 

LOS DOCUMENTOS 

Al inicio del examen. 

mailto:guadalupe.melendez@iztacala.unam.mx
mailto:oscar.sotomayor@iztacala.unam.mx


10. TRABAJOS 

PREVIOS A ENTREGAR: 

(OPCIONAL) 

NO 

11. CRITERIOS DE 

TRABAJOS PREVIOS A 

ENTREGAR: 

(OPCIONAL EN 

RELACIÓN CON EL 

PUNTO ANTERIOR) 

N/A 

12. ESPECIFICAR LA 

FORMA DE ENTREGAR 

LOS TRABAJOS PREVIOS: 

(OPCIONAL EN 

RELACIÓN CON EL 

PUNTO ANTERIOR 

N/A 

13. CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN DEL 

EXAMEN 

EXTRAORDINARIO A 

PRESENTAR: 

a) Examen escrito (Valor 50%). 

 

b) Breve escrito (Valor 50%). 

Dicho escrito deberá contener los siguientes elementos:  

a. Delimitación del Tema. 

b. Objetivo. 

c. Desarrollo teórico. 

d. Conclusiones. 

e. Referencias: Conforme al formato APA 3era. Ed. en español. 

 

NOTA: En caso de detectar plagio y/o cualquier falta ética durante la resolución 

del examen, éste será anulado. 

 

14. TEMAS Y 

REFERENCIAS A 

CONSULTAR PARA 

PREPARAR LA 

PRESENTACIÓN DEL 

EXAMEN 

EXTRAORDINARIO: 

El o la sustentante, puede llevar impresos cinco materiales bibliográficos o 

hemerográficos del tema de su elección. 

El tema a desarrollar en el examen será el que el alumno elija, de acuerdo a las 

temáticas desarrolladas en el curso ordinario de la asignatura Tutoría en 

Organizacional 1. 

 

BIBLIOGRAFÍA SUGEERIDA 

Chiavenato. I. (2007). Administración de recursos humanos. El capital humano 

de las organizaciones. México: McGraw – Hill Interamericana. 

http://www.upg.mx/wp-content/uploads/2015/10/LIBRO-12-Administracion-

de-recursos-humanos.-El-capital-humano.pdf  

 

Hernández, S., R., Fernández, C., C. y Baptista, L., M. (2010). Metodología de la 

investigación. México: McGraw Hill. https://www.uca.ac.cr/wp-

content/uploads/2017/10/Investigacion.pdf 

https://www.uca.ac.cr/wp-content/uploads/2017/10/Investigacion.pdf
https://www.uca.ac.cr/wp-content/uploads/2017/10/Investigacion.pdf


 

Robbins, S. y Judge, T. (2009). Comportamiento organizacional. México: 

Pearson educación. 

https://psiqueunah.files.wordpress.com/2014/09/comportamiento-

organizacional-13a-ed-_nodrm.pdf  

 

Serafini, M. T. (1991). Cómo redactar un tema. Didáctica de la escritura. 

México: Paidós. 

 

15. SUGERENCIAS 

PARA LA PRESENTACIÓN 

DEL EXAMEN 

EXTRAORDINARIO: 

(OPCIONAL) 

Mantener un comportamiento profesional y respetuoso durante el examen 

hacia compañero(s) y sinodal(es). 

 

Seguir los lineamientos ya especificados con anterioridad. 

 

No pueden sacar el celular durante el examen extraordinario. 

 

16. OTROS Llevar al examen hojas y pluma para la resolución del examen. 
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